Parte prima
PREMESSA

1. Definizione della Lega calcio

La Lega calcio & definita dallo Statuto dell'Uisp quale struttura preposta allo
sviluppo e alla gestione delle attivita; ad essa sono affidate la ricerca e
l'innovazione delle attivita, la formazione di tecnici e dirigenti per gli ambiti di
sua competenza. Essa promuove e partecipa alla progettazione di percorsi
innovativi con riferimento anche agli aspetti tecnici della disciplina o dell‘attivita
relativa e concorre alla loro realizzazione condividendone le responsabilita con
gli organismi individuati dal Consiglio Uisp del rispettivo livello.

2.  Articolazione territoriale e autonomia regolamentare

Lo Statuto dell’'Uisp dispone che la Lega calcio deve essere costituita, nel
rispetto dellinsediamento associativo, ai livelli territoriali, regionali e nazionale
con delibera del Consiglio Uisp del rispettivo livello. I Regolamenti a tutti i livelli
dell’Associazione devono altresi prevedere le modalita di funzionamento e
I'elettivita delle cariche.

La Lega calcio deve dotarsi di un proprio Regolamento nazionale coerente con i
principi dell’Associazione. L'articolazione territoriale potra essere differenziata
secondo le caratteristiche dell'attivita e dell'insediamento associativo.

I livelli regionali o territoriali non possono emanare norme che siano in
contrasto con il Regolamento nazionale.

La Lega calcio non ha autonomia finanziaria e patrimoniale né rappresentanza
legale e giudiziale.

3. Definizione della Uisp e la sua politica

L'UISP & I'Associazione di tutte le persone e soggetti collettivi che vogliono
essere protagoniste del fenomeno sportivo attraverso la pratica diretta,
competitiva e non, la partecdipazione alle esperienze associative e formative,
I'organizzazione di eventi.

L'UISP & un'Associazione nazionale che realizza scopi e finalita attraverso le
proprie organizzazioni territoriali.

L'VISP sostiene | wvalori dello sport contro ogni forma di sfruttamento,
d'alienazione, contro la pratica del doping; opera per il benessere dei cittadini, i
valori di dignita umana, di non violenza e solidarieta tra le persone e tra i
popoli e coopera con quanti condividono questi principi.

Riconoscendo lo sport come diritto di cittadinanza, come risorsa per
I'integrazione, la UISP s'impegna alla promozione e alla diffusione — nello sport
e, attraverso lo sport, nella vita sociale — di una cultura dei diritti, dell'ambiente
e della solidarieta.

Promuove la funzione educativa dello sport sia nella crescita individuale che
nella collettivita; promuove stili di vita attivi incentrati sul movimento; forma



alla condivisione delle scelte in un contesto comunitario che educhi ai principi di
partecipazione, corresponsabilita, non violenza e sostenibilita.

L'UISP non persegue fini di lucro diretto o indiretto in conformita a quanto
previsto dalle normative vigenti ed & retta da norme statutarie/regolamentari
ispirate al principio di partecipazione all'attivita sociale da parte di chiungue e in
condizioni di uguaglianza e pari opportunita.

L'UISP promuove lo sviluppo associativo dello sport per tutti organizzandolo in
forma di attivita sportive competitive e in forme “nessuno escluso”, anche di
natura economica e strumentali ad esse.

L'UISP persegue fini di solidarieta sociale, in proprio o attraverso collaborazioni
con soggetti pubblici o privati, promuovendo e organizzando anche attivita di
assistenza e di sostegno alle persone fragili e a tutte le forme di disagio.

L'UISP organizza l'attivita motoria nelle sue forme ludiche, sportive, espressive-
comunicative e le promuove come educazione permanente per tutte le eta.

E' compito del Consiglio Nazionale approvare atti di indirizzo sulle attivita. A
mero titolo esemplificativo e non esaustivo I'UISP svolge, fra I'altro, attivita nei
seguenti campi nell'ambito e per il perseguimento dei propri fini statutari
istituzionali: formazione professionale, aggiornamento e formazione degli
insegnanti e dei tecnici, attivita di tempo libero e turistiche, culturali, ludiche,
sociali, di servizio alla persona, di gestione e costruzione impianti, informazione
ed editoria.

L'attivita sportiva della UISP é di natura dilettantistica ed é retta dalle norme
statali che la disciplinano.

10



Parte seconda "
CARTA DEI PRINCIPI

1. AMATORIALITA

L'attivita della Lega caldo si fonda sul concetto di amatorialita che deve essere
rispettato e sviluppato in tutte le sue forme e che si esemplifica nei principi di
seguito elencati.

Tali principi sono assolutamente inderogabili e qualsiasi norma che
viola, anche parzialmente, gli stessi deve considerarsi illegittima e
quindi affetta da nullita assoluta.

Le Leghe calcio, gli Organi, le Associazioni e i Soci tutti sono chiamati a
garantire il rispetto e I'applicabilita dei principi contenuti nella presente Carta.

2. PRINCIPI A FONDAMENTO DEI DIRITTI E DEI DOVERI DELLE
ASSOCIAZIONI E DEI SOCI

a) Principio della personalita: I'attivita svolta nella Lega calcio deve
valorizzare lindividuo con la sua personalita, ponendolo al centro degli
interessi e rifuggendo da modelli che lo sacrifichino alla ricerca esasperata
del risultato e del protagonismo.

b) Principio della partecipazione all’attivita: il Soco deve essere messo
nelle condizioni di svolgere l'attivita nella maniera pil libera possibile. E
pertanto vietata ogni previsione che consenta alle Associazioni di limitare la
circolazione dei loro Soci, se non nella misura prevista dal Regolamento
dell'attivita.

¢) Principio di gratuita: qualsiasi iniziativa e prestazione allinterno
dell'attivita sportiva non pud perseguire in alcuna maniera, né diretta né
indiretta, uno scopo di lucro o di qualsivoglia profitto.

d) Principio di solidarieta: i Soci devono svolgere la propria attivita e
promuovere iniziative tendenti a favorire la socializzazione, l'integrazione e
l'aggregazione tra soggetti diversi, combattendo ogni forma di
emarginazione e razzismo.

¢) Principio di lealta: ogni Socio deve sempre comportarsi con correttezza e
lealta, evitando qualsiasi atto teso a raggiungere un vantaggio ingiusto o a
provocare danno alla salute altrui. Deve quindi essere rifiutata e prevenuta
qualsiasi forma di violenza fisica o morale.

3. PRINCIPI ORGANIZZATIVI DELLE LEGHE CALCIO

a) Principio di associazionismo: qualsiasi funzione deve essere ricoperta
esclusivamente da Soci.

b) Principio di pari opportunita: le Leghe calcio devono assicurare ai
rappresentanti dei Soci collettivi e individuali, senza discriminazioni, la
possibilita di accesso a tutti i livelli statutari e organizzativi. Le Leghe calcio
non possono consentire |'affiliazione di Associazioni che non garantiscano
pari opportunita ai loro Sodi.

c¢) Principio di pari rappresentanza: deve essere valorizzata la capacita
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d)

a)

h)

b)

d)
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rappresentativa di tutte le Leghe calcio locali, allo scopo di assicurare a
ognuna una forza decisionale, contemperando con tale aspetto quello
meramente proporzionale.

Principio di territorialita: le Leghe calcio sviluppano e promuovono le
proprie attivita sul territorio nel rispetto degli ambiti territoriali previsti dallo
Statuto e dal Regolamento nazionale Uisp.

Principio di flessibilita: |'organizzazione amatoriale deve sviluppare
strumenti tecnico-organizzativi che consentano la possibilita di fare calcio,
privilegiando lo sviluppo di forme innovative.,

Principio di autonomia normativa: alle Leghe calcio territoriali e
regionali e riconosciuta autonomia normativa allo scopo di valorizzare le
peculiari esigenze del territorio. E comunque vietata ogni deroga ai
principi dello Statuto e del Regolamento nazionale Uisp, della
presente Carta nonché ai precetti contenuti nella Normativa
generale espressamente qualificati come inderogabili.

La norma contraria a tali principi & illegittima e pertanto affetta da nullita
assoluta; essa & quindi disapplicabile con effetto immediato e non
retroattivo.

L'organo cui compete il vaglio di legittimita & la Corte nazionale di giustizia.
Principio di certezza: le Leghe caldo a tutti i livelli devono garantire
I'applicazione certa dei Regolamenti e delle norme in genere. Pertanto
I'esercizio della facolta di deroga non deve mai determinare una
situazione di incertezza sulle norme da adottare o sulle procedure
di applicazione delle stesse, né deve determinare lacune o vuoti
normativi o situazioni incompatibili rispetto alla Normativa
generale.

Principio di conoscibilita: tutti gli Associati devono essere messi nelle
condizioni di conoscere tempestivamente la normativa in vigore.

PRINCIPI DELL’ATTIVITA AMATORIALE
Principio di tutela del diritto alla salute: tutti | Soci che partecipano
alle attivita della Lega calcio Uisp, devono concorrere a sviluppare forme di
adeguata informazione e controllo sul diritto alla salute, con particolare
riferimento all'uso di sostanze improprie.
Principio di promozione sportiva: |'organizzazione dell’attivita deve
promuovere e favorire lo svolgimento di qualsiasi attivita calcistica
amatoriale, riconoscendo a ognuna pari dignita. Deve porsi particolare
attenzione alle esigenze e alle peculiarita delle aree del disagio e
dell'inclusione sociale.
Principio di premialita: deve favorirsi l'introduzione di previsioni premiali
in iniziative particolarmente rilevanti per il conseguimento delle finalita
sociali, quali: lotta alla violenza fisica o morale, integrazione di soggetti
deboli e/o emarginati, sviluppo di scambi di conoscenze e culture diverse,
cid anche con la collaborazione di altre organizzazioni di volontariato.
Principio di diversificazione: |attivita deve essere diversificata per



a)

b)

rispondere alle varie domande. A tal fine la struttura delle Leghe calcio
deve essere resa flessibile per assicurare una efficace risposta alle diverse
esigenze,

Principio di conservazione: le regole del gioco, stabilite dalla Lega
calcio nazionale Uisp, non possono essere modificate per non
snaturare il gioco stesso.

Principio di formazione: le Leghe calcio devono favorire in ogni modo
corsi volti alla formazione di Dirigenti, Arbitri, Osservatori, Allenatori,
Giudici.

RAPPORTI TRA GLI ORGANI E I SETTORI DELLE LEGHE CALCIO

Principio di separazione dei poteri: deve essere assicurata una
rigorosa separazione dei poteri attribuiti agli Organi statutari e ai Settori
delle Leghe calcio.
Principio di collaborazione: |'esercizio delle funzioni allinterno delle
Leghe calcio dovra essere improntato a criteri di reciproca collaborazione e
di imparzialita. Ogni Settore della Lega calcio deve lavorare di concerto con
gli altri, allo scopo di favorire lo sviluppo, in ogni sua forma, dei principi
contenuti nella presente Carta. In tale ottica & necessario prevedere
strumenti tendenti a garantire il pii possibile il regolare andamento delle
attivita e delle manifestazioni.

PRINCIPI DELLA GIUSTIZIA DISCIPLINARE
Principio di autonomia e indipendenza: le Leghe calcio devono
garantire l'indipendenza e I'autonomia assoluta degli Organi disciplinari, al
fine di garantire che siano emesse decisioni conformi alle previsioni
normative.

b) Principio di esclusivita della giurisdizione: spetta solo ed

c)

d)

e)

esclusivamente agli Organi disciplinari il potere di giudicare, in ogni grado
di giudizio, sugli illeciti disciplinari e di applicare le sanzioni previste.
Principio di diritto alla difesa: a ogni Socio deve essere garantita la
possibilita di difesa e quindi assicurata la possibilita del contraddittorio in
tutti i gradi di giudizio previsti, nelle forme e nei termini previsti dalla
presente normativa. Nelle sole manifestazioni di breve durata e/o in
successione rapida di gare, &€ data facolta di stabilire un unico
grado di giudizio purché la deroga sia pubblicata sulle Norme di
partecipazione. E' comunque sempre ammesso ricorso all'Organo giudicante
di livello superiore per le sanzioni uguali o maggiori di 30 giorni di squalifica.
Principio di efficienza: |'organizzazione giurisdizionale deve sviluppare
meccanismi e forme di giudizio caratterizzati dalla tecnicita e dalla rapidita,
pertanto i componenti degli Organi giudicanti non devono necessariamente
essere scelti nel rispetto di criteri di presenza paritetica dei singoli Settori.
E da favorire la drcolazione dei Giudici in pil ambiti territoriali.

Principio di incompatibilita: il Giudice non pud appartenere
contemporaneamente a gradi diversi nello stesso ambito territoriale.
Nessun Giudice pud in ogni caso giudicare lo stesso fatto in gradi diversi. E
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sempre esclusa, in sede di impugnazione, la partecipazione al giudizio -
sotto qualsiasi veste - del Giudice che ha emesso il provvedimento
impugnato.

7. FONTI NORMATIVE

Sono fonti normative delle Leghe calcio - inderogabilmente - in ordine di
importanza:

a) Statuto Uisp;

b) Regolamento nazionale Uisp;

c) atti e disposizioni della Uisp;

d) Carta dei principi;

e) Regolamento organico;

f) Regolamenti attivita e disciplina;

g) Regole del gioco;

h) atti e disposizioni della Lega nazionale calcio;

i) Regolamenti, atti e disposizioni delle Leghe calcio regionali;

i) Regolamenti, atti e disposizioni delle Leghe calcio territoriali.

Le norme di grado superiore prevalgono sempre su quelle di grado inferiore.

MNel caso di successione nel tempo di norme di pari grado, quelle successive
prevalgono su quelle anteriori. Le fonti normative non possono mai avere
efficacia retroattiva. Quando necessario, le fonti successive devono regolare
eventuali effetti transitori.

8. MODIFICA DELLE NORME CONTENUTE NELLA CARTA DEI
PRINCIPI
Per la modifica delle norme contenute nella Carta dei principi & necessaria la
convocazione del Consiglio nazionale obbligatoriamente integrato dai
componenti della Consulta dei Presidenti della Leghe calcio regionali che non
siano gia membri del Consiglio della Lega calcio nazionale.
La modifica deve essere deliberata da almeno due terzi degli aventi diritto,
individuati secondo i criteri previsti nel precedente comma.
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Parte ter=za
REGOLAMENTO ORGANICO

Titolo I
STRUTTURA DELLE LEGHE CALCIO

1. Definizione del Regolamento organico

1l Regolamento organico & la fonte normativa inderogabile contenente la
descrizione degli Organi costituenti le Leghe caldo, dei loro poteri e delle forme
d'esercizio di questi ultimi.

2. Organizzazione territoriale della Lega calcio Uisp

La Lega calcio Uisp & organizzata territorialmente attraverso la seguente
distribuzione: territoriale, regionale e nazionale.

La costituzione di una Lega calcio di livello territoriale o regionale & deliberata
dal Consiglio Uisp del rispettivo livello, sentito il parere della Lega nazionale,
nel rispetto dello Statuto e del Regolamento nazionale Uisp.

3.  Organi istituzionali
Gli Organi istituzionali delle Leghe calcio Uisp si dividono in: necessari e
ausiliari.

Gli Organi necessari delle Leghe calcio ai vari livelli sono:
a) Assemblea;

b) Consiglio;

c) Presidente.

Gli Organi ausiliari delle Leghe calcio ai vari livelli sono:

d) Vicepresidente vicario;

e) Direzione;

f) Presidente del Consiglio (solo della Lega calcio nazionale);

g) Consulta dei Presidenti / Coordinatori regionali (solo della Lega calcio
nazionale);

h) Gruppi di lavoro.

4,  Settori delle Leghe calcio
Le Leghe calcio ai vari livelli si suddividono nei seguenti Settori: attivita,
arbitrale, disciplinare.

5. Incompatibilita

Sussiste incompatibilita tra le cariche di:

a) Presidente di Comitato Uisp e di Lega calcio a tutti | livelli;

b) Presidente di Lega calcio in differenti livelli;

¢) Presidente di Lega calcio e Coordinatore di Settore di pari livello;

d) Coordinatore di Settore in differenti livell;

e) Presidente di Lega calcio o Coordinatore di Settore (diverso da quello
disciplinare) e Giudice o Procuratore arbitrale a tutti i livelli.
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f) Giudice e Procuratore arbitrale di pari livello.
Eventuali deroghe devono essere autorizzate dal Consiglio della Lega calcio
nazionale,

TITOLO II
ORGANI ISTITUZIONALI NAZIONALI

6. Assemblea della Lega calcio nazionale

a) L'Assemblea della Lega calcio nzionale ha il compito di discutere l'indirizzo, i

programmi di lavoro e di attivita e le proprie linee programmatiche. Elegge il

Consiglio della Lega calcio nazionale. Le decisioni adottate dall'’Assemblea,

purché non in contrasto con le fonti normative dell'Uisp e della Lega calcio,

sono vincolanti per tutt i Soci.

b) L'Assemblea deve svolgersi almeno ogni 4 anni. L'Assemblea deve essere
convocata dal Presidente della Lega calcio nazionale, anche su richiesta:

I) di un terzo delle Leghe regionali o territoriali, purché rappresentino
almeno un terzo dei Soci della Lega calcio nazionale;

I1) di almeno due terzi dei membri del Consiglic della Lega calcio
nazionale;

III)  del Presidente nazionale dell'Visp.

c) Hanno diritto di partecipazione e di voto | delegati delle Leghe regionali in
proporzione ai Soci iscritti, con riferimento al tesseramento nominativo
informatizzato dell'anno precedente, il Presidente della Lega calcio e, se
eletto, il Presidente del Consiglio. Devono essere sempre rappresentate tutte
le componenti che operano nella Lega calcio. Sono invitati - senza diritto di
voto - | membri del corrispondente Consiglio Uisp.

d) Il funzionamento dell’Assemblea & regolato dalle Norme di convocazione e

partecipazione che sono emanate dal Consiglio nazionale nel rispetto di quanto

previsto dallo Statuto, dal Regolamento nazionale Uisp e dal presente

Regolamento. Esse devono contenere le modalita di funzionamento

dell’Assemblea, gli argomenti posti all'ordine del giorno e il numero dei delegati

per regione. Tali Norme devono essere inviate, almeno 30 giorni prima della
riunione, a mezzo di comunicazione con atto ricettizio, a tutte le Leghe calcio
regionali. Le Norme di convocazione devono altresi essere pubblicate sul

Comunicato ufficiale.

e) L'Assemblea & validamente costituita qualora sia presente la meta pil uno

degli aventi diritto.

f) L'Assemblea delibera a maggioranza dei presenti.

7. Consiglio della Lega calcio nazionale

Il Consiglio della Lega calcio nazionale & composto da non pit di 21 Consiglieri,
salvo deroghe motivate e deliberate dal Consiglio nazionale Uisp.

Il Consiglio della Lega calcio nazionale dura in carica 4 anni.

Le deliberazioni della Lega calcio nazionale sono assunte a maggioranza
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